





FRESENTHT | ON ?

"Les militants de 1'ORA ,qui sont partie prenante des luttes
gul se ménent sur les entrepris:zs,les quartiers,...sur des bascs « .o~
anti-c capitalistes,anti-autoritaires et pour l'action autonome
de la classe ouvriére,se sont réunis en congrés les I7,I8 et IOQ
avril pour tirer le bilan de leur pratique et approfondir le
débst qui trsverse le mouvement révolutionnaire,organisé ou non
débat gqui porte %vr :

~ les conséquences pour les travailleurs des nouvelles
formes internationnales de domination du capitalisme ,rendant
caduques les sclutions réformistes
X - le caractére radical et nouveau Jeq luttes et le rdle
qu 'y jouent les révolutionraires
Sur ces bases,une opposition globale s'est déregée:
—d'une part,uneorie-tation minorit-ire tendant & surestimer
le rb8le de l'orgrnisation ern lui donnant une fornction dirigiste.
~d'autre part,une orientotion majoritaire situant 1'orags-
nisation comme élément dynamique de lr lutte de classe, comme un
outil favorisant l'auto-organisation des travailleurs.
. Cette oprosition s'est trad.ite par une rupture organisation-
nell- sans pour zutant remettre en cruse le débat. .

A la suite de ce congreés ,la majorité de 1'0id s'oriente vers
une politique d'erverture et entame un prodessus de constitution
d'une nouvelle Oragmisation Communiste Libert-ire.

(Communiqué de press: de'l'ﬁRA,F.L.n°52)

Linsi s'achévent deux années de débats au sein de 1'ORA,
sanetionnés par l'exclusion au corrés "de PAguezs 76 de la
"Tendance UTCL" (DXCluSth rudiquement boptisée "rupture

_orpﬂnlsatlonnelle").Loruqu il debutu,ll vy a deux ans ,rien ne

laissait présager cette issum.Regroups initialement sur une
probléme stratégique. (quelle intervention dans les entreprises)
eirsi que sur une critique des carervces orpenisationnelles de

"1'ORA §$Q&§QQ%QF 1'epprofondissement du débat nous amena & une

remise en cause plus ;lobale de - “trc Lule de 1'ORA,marqudée
notament par des desccords fondamentaux sur des points tels :
l'qnﬁlyse de la période,lz n-ture d s syndicats,le travail dans
les entreprises,le rdle et la neture d'une organisation C.l...
Clest ce débat que nous voulons rendre publique par cette
brochure, répcndant ainsi aux questions que de nombreus ceamar-des
se posent sur les raisons de notre exclusion.loutefois en aucun
cas ,elle ne peut 8tre consgidérée comme une plate- forme.Composée
Alextraits de textes puolls & l'intérieur de 1'OR4,gui ont
constitué les bases minimum de regroupement des Cqmcra(e% qui
constituent aujourd'hui le Collectif pour la créstion d'une UTCL.

LE DEBAT CONLINUE ...

Un congrés constitutif d'une ULCL sura lieu & lz rentrée T¢,
'"ici 1la les membres du Collectif sc¢ fixe pour tiche de jeter les
bases de la future orfanisation,er renforgant et en tructurﬂnt
leur intervention sur les éntreprises,et en pouruulvoni 1le débat
commencé dans 1'0ORA

Ce débat sera s -ctionné par la parution d'une véritable
plate-forme a ldautomne prochsain.
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I-NIMES NOV’MBRB 74 ¢ CNE _(ENCONTRE NAIONALE PROMETTEUSE.

A) Une volonte de clarificotion théorique et organisationnelle
=

L'approfondissement des textes orpa iisationnels sur le
syndicelsa,la stratégie,le capitalisme comtemppraln a démon- ,
tré la volonté collectlve de pré&ciser le projet communiste
livertaire.

D'autre part l'etabllssement dtun contrat organisationnel
enfin’ prec1s et détailLé a prouvé notre besoin d'une organi-

s tion’ structurée et solide ,necessalre & 1ls fois & un fonc-
tionnement trés démocratigque et & une 1nterventlon rapide et

efficace.

[

B) Une volonté d'acir collectivement

Le texte "Polariser nos forces sur les entreprises" adopté
& l'unanimité,offre une base commune d'intervention sur deux
nlveuux dlstlncts.
- le rassemblement de toute la nouvelle gauche sur
des bases trés larges,
- la présence comnuniste libertaire par la création
de groupes C.L. sur les entreprises. ,
Cette stratégie ﬁ affirme sussi que le lieu principal de la
lutte révolutionnaire se situe dans les entreprises yanalyse
pleinement justifiée par le montée des luttes dus travailleurs
Elle représente 1l'outil dont les militants de 1'0ORA ont besoin
pour passer de l'activisme tous azymuts & une pratique conver-

|
gente,avec des objectifs et des moyer.s communs,necessaire a la .
pro~re851on qualitative de notre combat.

C) Une parfaite unanimité ) |
' |

La rencontre nationalde de Nimes fut zussi l'occasion
dl'affirmer l'unité nouvelle des militants de 1'ORA,aprés le
départ d'une tendance ultra-gnuche dont les deux ultimes i
representanto (Beauvals et le 150) allaient 8tre les seuls |
délégués a s'abstenir lors du vote sur la ‘stratégie (notons |
gque ces deux groupes ont quitté L'ORA peu aprés

Cette unanimité laissait présager une avancée con81dcrable
de 1'ORA,avec¢ notamment une pénétration des- conceptions
libertaires dans le prolétariat,accompagné d'expériences
pratiques de rassemblements larges de la nouvelle gauche
dans les entreprises .Cet espoir fut dégu.

-

(I) BExtrait du texte "Pour une alternntlve révolutionnaire,.." )

(cf blbllographle\
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O.R.A.: NOVEMBRE 74-NOVEMBRE 75 : UNE ANNEE DECEVANTE.

Confrontés & une pérode de conflits aigus ou les travail
leurs se posent plus que jameis des questions telles quer
' -~ que veut la bourgeoisie ?
- pourquoi la crise ?
- comuaent lutter 9
- quel prolongement pollthue aux luttes 9
1'ORA s'est montrés incapable d'¢la>arer une ligne pollthue
cohérente qui colle & la réalité ,et qui scit défendue
collectivement.On a pu le constater a plusieurs niveaux
et & plusieurs occasions.

A) La campasne nationale sur la crise

ILa proposition d‘une campagne nationale sur la crise,
sans &étre refusée 'est heurtée pour sa rgallsatlon a une
apathie presque gnev le,

Cette campagne répondait a4 deux préoccupations pour 1'ORA:

-~ susciter un débat collectif de tous les militants
débouchant sur une analyse commune.

- 8tre.l'occasion d'une apparition nationale asso-—
ciant tous les groupes. :

Pour des raisons diverses, peu de groupes se sont asso-
ciés a la préparastion de cette campagne .Le groupe de Sar-
celles avec la réalisation d'un film sur la crise,est une
exception gqu'il faut noter.

"Ainsi la campagne s'est soldée par un échec total.Les
quel.gques meetings quielle a pu susciter (13°,I8°,Sarcelles
ne s'inscrivaient pas dans un cadre national,mszis sont
demeurés. des initiatives locales.

B) L'intervention dans les luttes & l'echelle nationsdle

Alors que le situation et les carences volontaires ‘des’
réformistes laissent les travalleurs démuunis de tout pro-
gramne d'action cohérent faisant Fface aux effets de la crise
et de tout prolongement politique.ad ces luttes ,1'ORA s'est
trouvée tout a fait muette. : )

Le I9 novembre ,le tract gui proposaii de passer de
" la journée nationale & la greve générale",et qui fut
distribué par les militants présents & 1la manifestation
inter~secteurs ¢tait signé "Postier Affranchi" et non ORA !

On n'a pu lire depuis ni dans P.L. ni dans aucuil tract
national un programme diaction répondant aux problémes
boncrets des luttes,et élaboré collectivement par 1'ORA.

Les quelques articies généraux,les éditos de F.L.sont
la plupart du temps restés rédigés individuellement ou
en commission restreinte ,sans qu'il soit le reflet d'un
débat collectif nationsl de toute L'ORA.Ils prcsentent
deux défauts essentiels:

- D'abord ,ils se contentent d'affirmations géné
rales justes,mais gui répéties de numéros en numéros a la
maniére d'une litanie intemporelle sont peu a peu vidés
de leur contenu ,a la fois par manque d'approfondisse-
men: politique et par mangue de concrétisation au niveau
pratique: "les travailleurs doivent prendre leurs affaires
en main","unifions nos luttes" ...etc

S



- Ensuite,ils sont enclins a une attitude.pﬁre—
ment négative;la critique de l'union de la gauche et des
"gauchistes" niest pas soutenue par des propositions con-
tradicteires,concrétes et crédibles,qui seules peuvent
valider et étayer cette critigue. .

Cette attitude trouve sa Jjustification dans 1'édite du
n® 43 de F.L. qui,s'opposant d'silleurs en cela a la stra-—
tégie de 1'ORA ;affirmait que "...les communistes liber—
taires n'ont pas de programme a défendre." _

Enfin ncus devons constater que la présence de camarades
dans quelques-unes des luttes les plus dures de 1'annde
n'ont pas été assumées par 1'0RA .Ils n'ont pas recu une
aide militante conséquente ,et les acquis de leurs luttes
n'ont pas été capitalisdes.

C) Absence de cohiésion dans notre pratique dans les
entreprisecs.

La stratégie "Polariser nos forces sur les entreprises"
est restée lettre morte;rien n'a changé depuis!

- LKagsemblement autonome
Que s'est-il fait de nouveau 9 Rien.

Le travail amorcé oux PTT.renforcé par 1'expdrience
du conflit d'octobre-novembre 74 se poursuit au rythme dé-
terminé par les militants postiers :lent,mais en profondur
et qui dé¢bouchera de fait sur la constitution d'ure véri-
table tendance révolutionnaire inter-syndicale ouverte 3
des non-syndiqués.

Le Rail Bncliainé reste ,quant 3 lui, empétré entre
une composition militante essentiellement libertaire et des
prétentions beasucoup plus larges,qui nuit tant su rassem-—
blement de la ncuvelle gauche du rail qu'a l'appartion des
cheminots communistes libertaires. '

La Gauche Quvriere du Mans offre-t-elle toutes les
‘caractéristigues d'un grouve large ? In tout cas elle offre
1'avantage de sortiir du cadre corporatiste d'une seule entre—
prise,mais demeurs une initiative isolée dans 1'ORA.

Le travail mené & PMRT (I) a quant & lui fait la
preuve de l'inefficacité de cette structure prématurée gqui
ne s'appuyant §§§ sur aucune expérience de rassemblement
large de la nocuvelle gauche sur les entrepricses n'a su en
sucsiter aucun .

—- Apparition spécifique

Le travail amorcé par Le postie sffranchi s'est ap~-
profondi par la publication sur plugieurs centres de tri
de bulletins réguliers distribués a tous les travailleurs.
Hélas cette pratique en plein sccord avec la stratégie de
l'organisation semble tout a fait isolée, '

(I) Pour un Mouvement Revoluticnnaire des Travilleurs,qui se
voulait une structure prermettant 1°émergence et le rassem-
blement de groupes autoncomes n'a &été en fait que le rassem-
blement d'individus de divers horizmons politigues n'ayant
qu'un vague projet & proposer et pas les moyens de le mettre
en pratique.Des militants de 1'ORA en firent parti indi-
viduellement et en partir du jour au lendemain sans d'bats
sans explications,ni rien ...




Nous ferons deux exceptionss :

- le Metello Libertaire de Peugeot publié par des
sympathisants de 1'CRA & Belfort,

- Le Petit Libexrtaire de Sarcelles paraissant depuis
pres de deux ans régulicérement toivtes les semaines malgré
les vives critiques que certains leur ont longtemps formulées.
Cette expérience-pilote montre ¢u'd terme un travail suivi
paye.

Des experiences comme le Tranchant ( Banques),la Clef
(Metallurgie),Voix Libertaire des Rouches-du-idne ,le
Libertsixe de Pau ,le Combat & hkimes ,Portugal Libertario
et tant de coordinstidns lycéenries sémblent avoir tourné
court sans explication politicue.

LAinsi ,la présence et 1'action des Communistes Liiber-—-
taires sont & peu prés nulles dans les lu tes du proléetariat

Plus grave encore ;l.s militants quil n'appliquent pas
la stratégie de L'0R.: et qui donc la remettent en cause ne
l'ont jamais combetitu réecllement & travers les structures de
débat de licrganisaticn.Il est étonnant que le seul texte
publié dans ces gitructures ¢guil critique et condamne ouver-

o

tement "Polariser nos forces sur les entreprises" émane du
Groupe Commuiiste de Besuveie (B.1. d.o Jaavier 75).
Qu'en penser 7
soit tout le monde ¢zt d'accord avec la stratégie

que s'est donnde L'0OR: . les militants sont alors en contra-
diction avec evx-umimes et c¢'est duommags,. ) C

- soit les opposants ORA de ce texte sont d'accord
avec les attaques des conseillo-bordishistes et ils estiment
qu'il n'ont »i.n 2 apporter de nouveau et c'est désolant,

. - soit dils nlcont auvcun argument réel pour combattre
ce texte,sinon la cidomrie dz coulcocir en nous traitant de
léninistes,de bclchéviks ,d anarchi-syndicalistes ou de
dogmatiques et c'est Aransntigue,

: - soit 1l poescedesut effectivement des arguments
mais ne jugent pas le délhat necessaire et c'est trées grave ...

Le vote bhlogud duli a profondiment divisé la région
parisienne »éunie en 1.G&. (2) ou L'sn devait décidé des modea-—
lités partigues de L'applicantion de le stratégie,a mis au
grand jour L'opposition zoharnéa de certains milita ts a
1l'apparition des communrisies libertoires dars les entreprises
Cette apprition fut onppecsée &4 la constituticn de (roupes
autonomes,oppogiticn cont Lz sulte degs événerents,clest-d~dire
lt'absence d'un tiravail » poar ccnstituer ces groupes,al—
lait démorntmnz le car- : .Les geuls camarades
qui trrvaillent dans le zens 1 construction des groupes
autonomes sont les mimes gul impulsent des groupes commu-—
nistes libertsires d ernty .pioriace.

On peut dist Egl attitudes:

- quelques edes vres isolés appligquant une
stratégie crhérente et converrente dans les entreprises.Dou-—
blement pénalisés au rivesu financiex (publié‘deux,trois ou
quatre tracts Par rois sur sa bolte cela coute tres cher)
et au nivea. militant (plusieuxs dizaines d'heures consa-
crées chaque semaine aw trovail la base) ils ne trouvent

-

a
aucun soutien natérield et militant de la part de lL'organisation

(2) Ccf, L'intrcducticn au sexte "Polariser ,.." (documents)

LAy



~- ensuite des camarades sur la défensive qui invo-
quent le"trrvail large" ,ls difference selon les entrevrises
ocu "PMRT" (Voir ncte (I)) pour ne pas sortir de leurs écti—
vités syndicales (quand ils en ont). _

~ de treés nombreus comarades muets ,pet actifs dans
leurs entreprises,eternellement coincés dans des dilemnes
stériles : défendre un projet révolutionnaire ,n'est-ce pas
une attitude tolchévigue ? Militer dans un syndicat ,yn'est-ce
pas faire du réformisme 7 Un groupe large correspond~il
au bescin des trvailleurs ? Apvaraitre cela ne ve—-t-il pas
me marginalier 7 ...

D) Absenceud'analyses dans les luttes internatiennsles

L'année 74-75 est marquée & l'échelle internationnale
rar trois événements trés importants.

- le départ des forces US de 1l'Indochine réglant
un conflit: sanglent et ocuvrant une phase nouvelle pour le
Sud-Est asiatique ,n's eu 1l'honneur d'aucun article appro-—
fondi dans Front Libertazire.

- la marche en ava t de la Révolution Portugaise
n'a fait 1'objet d'un article conséque-t gu'une annde apres
le début du processus .

~ face au proces et a l'exécutien des 5 militants
anti-~franquistes qu'a fait nationnalement L'0RA ? Flle s'est
contente d'une attitude totalement suiviste par rapport
& l'estréme-sauche sans proposer d'initistives concrétes
pour mobiliser les trevailleurs.lNous svens noter un désin-
teressement doublé d'un sectarisme inqualifiable de la part
de nombreux mil tants.

La lutte des militants ORA semble se cabtonner au cadre
hexagonale pour n'en sortir jgue trds épisodiquement pour le
soutien de guelques martyrs (si possible,anarchistes ...
Cette attitude rvéle une dangereuse cécité face a lo situa-
tion présente,on le capitalisue a pris depuis longtemps
l'initiative d'une organisrtio: internationale ,et ol aucune
stratégie ne peut s'établir hors de ce cadre .Le mauvais
fonctionnement des SARI ,l'~bsence de compte-rendu a sans
doute faverisé cet état de £it (SA&I:Secrétariat Aux Rela-
tions Internationnales).

E) La lutte sur les autres fronts que l'entreprise.

La encore nous avons fait la preuve de nctre inc. pacité.
Cunsidérons deux luttes révdlatrices.,

La_lutte contre la réform: Haby :

7 T absolument démunis d'un programm d'azction clair et concret
nos militacts collégiens et lycéewms n'nnt pu asSsumer gue

trés localement le dépassement politique du théme de lutte
initiale et ils n'ent pu tenir t&te nationnalement sux récu-
pérateurs ligquidos de la LCR et du PCF.

L'ORA gui n'a apporté aucun soutien aux initiatives auto-
nomes des lycéens (par exemple: la plat:—-forme de 1'AG des
lycéens de Pantin) s'est donné par contre le ridicule de
diffuser un tract soi-dissnt'"large" dont le contenu hyper-

sectaire,intellectualisnt et stérile révéle asses bien l'auteur

gquelque étudiant ORA totalemont coupé des luttes autonomes
des apprentis ot lycéens. :



La_lutte enti-militeriste :

- Les manifestations de Draguignan,Karlsruhe et Verdun fai-

sant suite & 1l» sisfnature massive,malgré les risques,del'appel

des cents ,ont totalement remis en cause notre stratégie ~
anti-militariste.Oui,la lutte & Ll'intérieur des casernes doit
8tre privilégiée par rpport a4 celle des insoumis ;c'est 1lag
réponse des travailleurs scus l'uniforme & nos etrenelles
hésitotions.Quelle a été 1. rplique nationale c¢e 1'ORA ?
Aucun soutien aux soldats emprisonnés ,et dans FL,un seul
article qui se borne & critigquer l'appel des cents.

Nous regrettons l'absence de coordination entre les mili-
tants intervenant sur le front anti-militariszte (ainsi les
camar-des de Nimes ont quitté le CAM slors que d'autres y
rentraient) (3). L )
' Ce qui es*® vrai pour le front anti-militariste l'est aussi
pour tous les autrss fronts de luttes (comitis Larzac,lycéens
MLAC, femwes, logement, «.. ).

F) L'absence de démocratie réelle .

Notre organisation est-elle réellementdémocratique ?
Certes, ¢lle l'est deapar ses s'ructures qui different du
shéma lén 'niste,ndsnmoins ncus pouyons constoter que la”
maniere dont nous nous servens de ces structures ne leur
peirmet pas de remplir ce r8le en pratique:

~ la disparitica du BI (Bulletin Interieur)
et la mauvaise organisation des vetes par correspondance
révélent et impliquent une apathie générale des groupes et
militants qui se replient sur eux-mémes.

- paralellement et cela refléte 1'incohérence
dans laguelle nous baignons,on laisse & la commnission journal
le rd8le exorbitant d'établir notre ligne politigque au jour le

jour;Un article paru dins F.L. fzit jurisprudence : il devient

da "position de l'organisation" sur tel ou tel probléme.

I1I- C.R.A: POURQUOI CETTE CRISE °?

pDéfendre 1'zutonomie de 1la classe ouvriére sappuyer le
deév. Lloppement de 1= pratique de l'suto-crganissation .

Bt ~vancer un programme révolutionnsire cohérent et crd-—
dible ,offrant un prolongement politique zux lubttes des tra~—~
vailleurs ... ‘

Telle est la tiche historiqu. de 1'0ORA .Ncus avons vu
gu'elle est loin de 1a remplir aujourd'hui.Quelles en sont
les conséquences 7 La faiblesse te l'éclatement des forces
"situées a gguch du P.C. en Fraznce comme & i'échelle inter-—
rationale.la survie anachronigu: du projet léniniste .UN wvide
politique qui mine aujourd'hui les forces du prolétariat.Un
succes probable du projet réformiste et donc des intérets de
bourgenisie sur ceux du pro._etariat.

Nous devons discerner les causes histcocriques et actuelles
nos carences ,pour dépasscr cette triste étape.

oy
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La cration de 1'ORA & constitué une avancée histotique -
décisive,une rupture spectaculaire .vec le marais de 1'anar-
chisme tradatiorn:l.La volonté d'intervenier dans les luttes -
ouvriéres,l'intégration d'sznalyse interessantes d'origine
marxiste,le projet de construire une orgenisation révselution-
nzire basée sur l'unité pratiue et théorique :autant d'atouts
qui laisszient présager d'un svenir utile.Néanmoins 1'héri-
tage historique tres loura du mcuvement snerchiste,sa fai-
blesse théorique,rendaient L'1'ORA perméable aux influences
tant léninistes qu'anarchistes troditionnelles .Avec ses
promesses et ses carences ,déchirée par des déb.ts internes
peu féconds . 8e hureaucratisant (rapport hiérarchisés entre
1'ORA et les cercles Front Libertaire) nals apperaissant peu
& peu comme une organisation crédible ,1'0RA allait se débe-
lepper jusqu'a une apogée marquée par le congrés de juin T3,

Lz fusion ORA/Oercles FL,produit d'une lutte de plus en
rlus Zpre entre la base de 1'0RA (les militants des cercles)
contre la bureaucraetic toute puissante-(l'O.R.A.) permettait
2 L'0RA de revendiquer pl s d'un millier de militants,mais
ouvrait aussi ls veie & une chute libre qui ne nous permet
prlus deux ans spres de nous estimer a plus de I50 militents
a l'echelle nationale. :

Les cercles F.L. initizlement "structures de formation"
ont vite été utilisés par 1'0OR. comme un simple prolongement
militant.On scngeait plus 2 leur faire faire les marchés le
dimanche matin,qu's les informer sur 1 dialectique mgtéria-—
liste.futant lo revendication des militants FL de participer
a 1'0RA éteit justifiée et son blocage incompréhensible, autant
autant lr faible poiitisation etblesocnceptions hétérogénes
des militarts FL dues 3 1l'absence de formation qu'alrait du
leur assurer L'0RA.2llait décupler le désa-roi théoriqueet o
stratégigque de l'lorganisation rcedlérsnt sa décompogition
dans un clim t d'incohdérence chrenigue.

Avjecurd'nuil L'ORA est déchirdée entre trcis attitudes:

- une attitude "ultra-sauche"remettant de . Fait
en cause le rile de l'crgunisation spécifique ,en s'oppo-
sant rotamment a4 1''intervention des commuristes libert- ires
dans les euntreprisc,

-~ une attitude héritée du passé anarchiste tra-
ditionnel et g i conduit not mment & remettre en cause le
principe d'unité pratique et théorigue . .

- - et une attitude ccmmuniste libertsire
manifestée entre autre prr notre stratégie"polariser nos
forces sur legs entrépris.s".

La premiére cause

e da crise de 1'ORA ,c'est l'absence d'un
programiie comnuniste libertaire cohérent.C'est elle qui permet
la chexistence dans une méme organisation d'idées si diffe-— o
rents.Une clarification-sur le r8le et 1l: nature de l'organi-
sation spécifique entrainersit coit l'&clatement de 1'ORA,

s0oilt sa recompusition sutcur d'un axe 2chérent.pujourd'hui

c'est le mangue d'cbjectifs dons une stratégie révolutionnsire
vrécise qui explique l'apathie de certains militants.
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La_seconde cause des difficultés de 1'0OR4A réside dens la
faiblesse de son implantation dans les entreprises.Il eat
clair que de nombreux camarades participant pleinement & 1-
lutte de classe s balayeraient toutes les affirmations fumeu-

ses des marginaux d'ultra-gauciaec.lais si cette faiblesse
ouvriére est la cauce de l'incapacité de 1'ORA & répondre
2ux ptoblémes des travailleurs,elle est aussi la conséqguence
de cette carence essentielle.
La troisiéme cause de ces problémes,c'est encore et boujours
l'absence d'une formation politique des militants,dés leur
accueil dans l'orranissticon.L'affirmation démagos ique de
certains camarades intellectuels,sclon laquelle " la forma-
tion s'acquiert dans la prztique" est quotidiennement réfutée
dans les faits .ion,un militant ouvrier ne trouve pas a l'om-
bre d'une presse hydraulique les principes de la dialcctigue
matérialiste,et n'apprend pas a la cantine les contradictions
principales et secondaires de 1la bourgecisie,il ne refait pas
seul le chemin de toute la classe ouvriére Sans connaitre ses
expérienc.s historiques.Si 1g pratique des luttes sociales
est necessaire ,elle ne saurait &tre suffigante.
L'organisation doit au contveire wun instrument collec-
tif qui assure & ses membres un: formation minimum pour que
ne se forme pas une hiérarchie du pouvoir par le sawoir.




sult eot le ftexte gqui a été nreposé au
vote lors du dernier congres de Pigues. d1 avait deja &t4é
publié dens une premisre version dans. le texte ."Pour une
alternative révolutionnaire". Il reonrend lesprincivaux
points de débats au sein de 1'ORA. Nous n'avons toutefois
vag jugé utile d'en publier 12 derniére partie nortant

Le ftexte qui

sur les structures de lforgenisation, méme si elle a fait
1l'objet de débhats animés. Par ailleurs ce Urobleme est
abordd dans le texte "Reponge A Boulogne'. :
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A) UNE STRATEGIE EN FONCTION DES BESOINS DU PROLETARIAT -

I) BDes aspirations révolutionnaires dans le prolétariat:
IT- La surexploitation dont sont vietimes les travailleurs
la parcellisation accrue des téches,;la détérioration des
conditions de travail et de vie,le dévelononement de 1=
hiérarchie, 1l'intransigeance de la bourgeoisie, ont stimulé
du prolétariat et favorisdé 1l'émergence de Torme de lutte
et d'asplrﬂtlons anti-hiérarchiques que plus de 50 ans
d'hégémonie réformiste avait fait oubliers

I2)- Ces formes de lutte et ces aspirations remettent
totalement en cause 1la forme capitaliste d'organisation
du travail et de la société.

I3- Les militants communistes libertaires doivent appuyer
ces formes de lutte, propager les expérience concretes,
défendre partout 1'unité de teous les traveilleurs par la
pratique de la démocratie ouvriere,

2) L'hégémonie réformiste
2I- Cependant, les nartis réformistes dirigent totalement
la plupart des luttes ouvrieres. Le nrojet réformiste
apparait comme le seul prolongement polktique ecrédible
sux luttes des travailleures. L'hégémonie réformiste est
assurée par le rdle et la structuration hiérarchisée et
corporatiste qu'ils imposent aux organisations syndicales

——



22)~ La crédibilité réformiste est pourtant minée es France;
notament apres 1l'annde 74/75 marguée par une suite dfechecs
retentissants (PTT, Renault, Parisien 1ibéré,...) oQl les
directions réformistes ont fait leurs preuves par une
polémique PC-PS qui sccuse le fossé séparnnt ces directions
de 1= base des travailleurs,et par l'expérience portugaise
ot 1e PCP et le PSP montrent leur incapacité a4 servir les
intérets des travailileurs.

23)- Le 22° congrds du PCF officinalisant 1a ligne d%alliance
avec la bourgeoisie (Union du Peuple de France) et niant

la nécessité d'une dictature du vroldétarist va continuer

a éloigner les -travailleurs du projet réformiste,

24— Le recul de la crédibilité du projet réformiste ne
s'est pas fait au profit d'un projet révolutionnaire. Le
prolétariat est entré dans 1'sunéde sociale 75/76 plongé
dans un malaise profond carsctérisd par un fait: lesg luttes
des travailleurs sont sans perspectivse politiques

25= Il est nécessaire, compte tenu du reeul relatif du projet

réformiste du besoin pour lew travailleurs d'inscrire leurs
luttes dans un projet politigue PERMETTANT UN AFFRONTEMENT
DIRECT AVEC LA BOURGROISIEY d'avance dos aunjourd'hui un
programme révolutionnaire cohérent et crédihle aupres de
tous les travasilleurs,

26~ Ce progrsmme ouvre sujourd'hui aux luttes fes une
perspective révolutionnaire en mettant en svant 3 themes
successifs:

-1l'unificetion et la démocratisation des luttes

—la greéve générole illimitde

—~la constitution d’un contre-nouvoir & la base

3) La dimension international des lutdes
3I- Aujourdthul tandis quc le grand capital connait une
réalité intermationale,les luttes des tarvailleurs restent
généralement enfermés danc mn cadre nsthonal.

32—~ Le projet réformigie eost incenable de Nroposer aux
trevailleurs des perspectives politinues internationales,
mais la direction technocratigues des internationsles
syndicales permet sux réformistes de countrdler les luttes
internationales, '

33) Cependant, la situation, tarnt er lspacne gqu'au Portugal
d’affrontehent fait de 1la péninsule ibérique une poudriére
révolutionnaire,

34= CPest pour cela gue le dévelonvmement de la solidarité
entre les travailleurs francais portugais et esnognols est
une priorité,

35— Les communistes libertaires de France doivent donuer
un prolongement international 3 leurs activités Fdébouchant
au plus vite sur une organisation indernationale

communiste libertasire défendant partout un programme
révolutionnaire,

R



B) LE LIEU PRINCIPAL DI TA LUTTE REVOLUTIONNAIRE: IL*ENTREPRISE
T) Le lieu principal de la lutte deg classes

I1)TLe bourgeoisie tire ses richesses de la vnlus-—-value nrodﬂlte

par le sur trsvall pt dont la valeur est réaliséde sur le

marchd, '

I2- Les travailleurs auvi ne participeut pas directemeunt a
la production de marchandises (Pmployesy transports,
télécommunications, commerce...) mais qui produiseat des
services utilisés par 1o bourgeoisie pour permettre ou
farciliter 1o production de la plus-value et la réalisstion
de sa valeur,sont exnloités par 1la bourgeoisie au méme

titre gque les ouvriers.

I3~ 1ltex»nloitation du travail des prolétaires nécessite leur
alidnation iddologique pzr 12 bourgeoisied Cette aliédnation

trouve son point foru dans L'organisetion du travail (hiérarchisde)

se poursult hors du travail sous la Torme du systeéeme éducatif,
de la femille,de 1l'armée, de 1'étet et de 1lfordre moral

T4- T'état est le prolongement politique de l'exploitation
du traveil humain. L'iliusion électorale qui affirme que
les travailleurs peuvent changer leur sort sans modifier
les infra-structures économiques ect la forme achevée de
l'aliénation éta thu

I5=- Les t““V91110urS son
cad

d'~utre poart utilisés comme un
marché en sol dens le e

de 1a%socidté de consommationl

16— Ainsi la lutte duv prclétariat contre llexploitation

de son trevall ne peut ne pesser de la lutte contre 1'aliénation

idéologlaue,oontre 1'état et contre les mirages de la
"société de consommation®.Mals cfest le Guﬂces de la lutte
contre les infra-~strmetures de la soantr capitaliste qui
permettra la destruction totsalé et d finitive de ces
quper—otruﬁtureu idéologziques.

I7- En d'autres termes ~'ent en expronriant 12 bourgeoisie
oue les travailleurs nrendront le pouvoir, Dans une stratégie
révolutionraire se sont les luttes ~ur les lieux de travail
gui permettent aux nrolétaires:
~de comprendre le csuse de leur aliénation quotidienne:
1'expnloitation du vreoveil,
—-de frapoer 1lo bourgeoisie 14 ou se trouve la base de
son pouvolr,
~-de s'organiser dons 1@ entrenrises, c'est a dire de
se préparer pour 1l'a rontomcat révolutionnaire,
I8~ L'entreprise est le lleu ol la. bourgeoisie attaque
principnlement le vrolétariat, Elle est aussi le 1lieu ou
le prolétariat fers descendre. le pouvoir. C'est pourquol
les communistes libertaires qui nensent que 1es travailleurs
et eux seuls peuvent accomnlir la révolution, doivent
sVinvestir en priorité dans les entreprises.
2) Ne pas négliger les autres fronts

2I- Si le lieu principel de la lutte de classe est lfentreprise
cela ne signifie pssc que son seul czractere doit 8&tre
économigue. Tous les problémes de 1la vie guotidienue, de

la. culture, de la socié¢té dolivent &tre abordés dangc les
"entreprises,

t/




22~ C'ent ew partznt de cette hose quiurce lubte doit! 8tre
menée hors de murs de 1'entreprise ewn unigrant sur le.
guartier ou 12 ville les travailleurs de tous lee secteurs,
leur famille,et les éléments radicalisés des couchen
moyennes et de 1a vetite bourgseoinie. '

23— Parce gue 1la solution finale, Cieet A dire révolutionnaire
des problémes de toutes les couches populaires se Lrouve
dans 1l'action des travsailleurs ot d'eux seuls, ceux—ci
doivent rfassuper 1'hégémonie dans les lultes sur leg sutbres
fronte cue Llentreprice, aujourd*hui trop souvent ocouD°°'
Par des militants de 0ouﬂho morennes, -

24~ Tace a la prise en charge de ccs ticheg par les seuls
élomoats de la petite bourgeoisic ou des couches movennes
ley communictes libertaires ne acivent pas s'en tenir 3
cetbtte constation. Mals au contraire,montrer aux travailleurs
combien ces Trouts sont aussi importants que lo lutie
gocomomique et Taire en sortce que ceg nroblémes soient
discutés et wris en charge par lee travailleurs eux-némes,

C)POUR L'UNITE DI TOUS ILES TRLVAILLEURS AUTOUR DT LA
DEMOCRATIE DIRECTE OUVRIERE. '
, T) L'orgarisation des luttes
II- Les communistes libertaires luttent dans les entreprices
pour gue les travailleurs adoptent et pratiquent les prinecipes
de 1la déwonrutie ouvriere.Ils =o prononﬂont'UOUﬁ°
—-pour 1'assemblée genérale sceule hohilité a prendre
toutes 1ﬁ° décisions immortontes. d'un conflit.
=Pour le comité de greve cconstitué nar des Aéléguds.
élus et révocables nwr 1'AG des- traveailleurs,e’t qui
se soumettent strictement au ma.dat impératif.dtabli
par cegs AG. :
-pour la mise sur pied de commicsions controlables
por 1TAG tellea cue Animation,Ponularisation,Finance...
=parce que certaines greves,notamment dansg les '
services publics "gdénent" les travailleurs et vnarce
gue le soutlen de la population est néoeuualrep les
communistes libertaires sont favorables & 12 mise en ploce:
de comité de soutien sous la seule direction des tr“vﬂllleuru
en lutte,

I2~ Les commuuistes libertaires sont favorables & 1w plus
grande unité des travailleurs et c'est pourquoi ils favorisent
la création de comité de grevo contrdlé par les AG. '
Cepeundant lorsgue ces principes ne sont pas appliqués

la création d'un comité daction (ﬁomwe A LIP) peut & -bre
nécesgaires cette création ne peut Stre comvwrise que comme

une position de repli nar rannort & 1o ddmocratie 1o plus -
grande possible dan= 1“0?{971 ation de lz .greve. :

I3~ C'est la démocratie directe ouvriere et elle seule qui
peut assurer 1'unité totale entre les travailleurs de tous
less syndicats et les non syndigués,entrce les trevailleurs
des divers oourants politinues, et de cette unité, les
travailleurs recgentent durement le besoin et la néssecité
en vue de faire trlompher leur lutte face a un état et un
patronat Jde choc,

2) Les organisations syndicales
2T~ L'analyse selon laguelle 1lés organisations syndicales

sont contre révolutionnaires par mature enferme les travalleurs

révolutionnaires dans un dilemme insoluble.

13



22- L'anlysce anarcho-syndicaliste sclen laguelle le
gyndicat sers 1'instrument de 1ls ~lasse ouvriere pour faire
la révolution corduit les traveilleurs dang l'impasve,

23~ L'une comme l'autre ne ftiennc pas compte du fait gque
iv

le syndicat et une organisation de lutte défensive des
travailleurs qui se développe dans le cadre du systéme

canitaliste.

24= Lo luute des trovailleurs se situe aujourd'hui countre
les effets immédiats du capitsolisme (chomage, vie 0hdre...)
elle est done traversde d'une contradiction fondsmentale
entreé sa nature anti-cavitaliste et les limites du cadre
revendicatif,

25—- Nous devons sortir duv dilemme revendications réformistes
Ou revendicetions révolutionnaires. Ce sout les formes de
luttes adovptées, 1o duretd des affrontements,les réflexions
Sucitées par ces lulites qui feront avancer les idées
réyolutionnaires dans le prolétariat. La dynamique revendi-
catives offre les conditions de son pronre dépassement. Il
n'est done pas gquestion d'abandonner le terrain revendicatif
aux seuls riformistes (cfest méme un des aspects du programme
révolutionnaire). Dans un contexte sociszl donné,telle ou
telle revendication peut entrainer des dyanamicues onnosdes
(par exemnle: 2% d'zugmentation ou 30CF pour tous).

26- C'est Jans rce contexte 1la gue leg syndicats se sont
développés,ils sont dounc traversis par cette contradiction
Les deux termes de la contradiction (orgonisation de lutte
et aspect iantégrationiste) coexistent toujours. Néanmoins
selon les nays l'aspoeet intésrationiste peut prendre un
aspect nlus important compte tenu du fait que, conclure
des accords avec le patronst (c'ent 4 dire: consscrer un
rapport de force tout eun resgant dans le cadre du svsteéme
canitaliste) est une dfmarche indvitable pour lesg
travailleurs aujourd*hui et les effets de cette dynamique
favorisent 1'intégration de 1l'organisation syndicale dans
le systéme (régulatour de le lutte de classe délégués
"responsables” ;revrésentativité,revendications raisounnsbles)
ainsi, opn peut faire 1ls distinetion entre les syudicats ée
en France qul sont malgré tout sur des bases de classe et
les syndicats anglo-sakXcns type APL-CIO ¢t DGR clairement
intégrationnistes (bien gue par rapport a4 le crise
actuelle 1'élément intégrationiste puisse cesser d'étre
Vilément déterminant.)

27— Nous pemnsong done que len organications syundicales

CGT CFDT FO PaN (de part 1'histoire du syndicslisme
frangais) sont plus proches de la conception d'organisation
de classe et de masse correspondant &4 une nériode défensive
de la lutte contre la bourgeoisie. L'organissiion offensive
ect caractérisde par les conseils ouvriers ol le ccunle AG
déeigionnelle/comité é1lu révocable et mandsté devient l1a
forme dforganication nermanente. Deons ce cadldre révolutionnaire
les syndicats seront confrontés i un choix: ou bien ,
steffacer et se fondre dans les structures gue se seront
donnés les travailleurs ou bien tenir un rdle counbtre—.
révolutionnaire,

e
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28- L'orientation réformiste des syndicats sfexpligue/
-par la pénétration de 1'idéologie réforhiste chez
les travailleurs,fevorisé en cela par 1'élément
négociateuret,

-par les formes dforganisstions hidrarchisdées et
corporatistes que les réformintes ont impulsés dans
les syvundicats et sans lescueldies ilgs ne nourraient
se maintenir dursblement ' ’

29~ Lfarrivée des riformistes au pouvoir (en 1lfoccournece
1funion de 1a gzouche) considéré comme 1 'avant dernidére
carte du capital nour se gortir de la crise nfest utilisde
p2r la bourgeolsir gqu'avec cegte assursnce que la clange
ouvriére sera solid-mewnt snerde au sein dforgenisations
syndicales de »lug en »lus intégrées. Ce n'ect pas tenir
compte de la situation dfafirontements,de montée ‘es luttes
de clasge qui verra 1l'arrivée d'un gouvernement de gauche
au pouvoir., Il ¥y = done contradiction enkre un développement
de la combativité et 1o volonté d'encadrement et e treve
sociale dans une telle pfriode ol les directvions réfTormistes
feront tout pour accentuer 1lfintégration des travailleurs
21 systeme canitaliste,
29bis— Assurer le dcépansement du cadre syndical et des
luttes revendicatives c'est ne done vae affronter les
organications syndicsles, m=als lutter

2) pour la démoeratisntion des syndicats: (cette

lutte n'étent vas congidérsde comme un butbt mais

uniguement comme un moyen)

b) pour un rdle nou dirigiste des syndicats dans

le cadre de l'autogestion des Jluttes

2) pour le dévelonnement du nrogramme révolubionnaire

et ga prise en charge per l'ensemble des trovaillears

29ter—- Cette anslyse me nous condult nmos A une stretigie
de changement des directions synilicales rétormistes par
dfzutres Yrévoluticnnaires™, Au contraire,lutisnt % long
terme pour 1'auto émencination des travailleurs ccela posse
aujourd'hui notamment en période de non lubtte poar un
combat dens ler structures permonentes des travellleurs
less nlus conscients de leur exploitation a savoir les
syndicats, par un aponrenticoage de lo démocr~tie directe
ouvriere et de 1'aute-orgenication.

29--4- Tes rétormicstes sont inecanables de défendre les
intéréts des travailleurs jusquisu bout (morcellement des
luttes, formes de lutte et revendications inadantées,remise

en cause Ces accuis...). Clest done en interven=t aujourd’hui
aunres dem travoilleurs dans la lubte revendicative et

dangs lec organisations svndicales gue les communistes
libertaires particineront 4 la progression des idédes »
révolutionnaires dangs le nroléteriat et par cousdécuent

A 1%érchec du réformisme,



3) Pour un ransembleément de la NG urour d'une pr"blque
pour la democratie directe ouvriere

3I- Par NG nous entendouns tous les travailleurs qui ce
retrouvent aunjourdhul politicuement en ruvture avece 1la
pratigue réformicte dans les luttes et dont 1'unité »nratigue
veut se réaliser sur deux points:

—-pour un durcigssement des luttes

~pour lfautvo~organksation des luttes
Ce rassemblement se fers sur leo bhase de cet accord et non
pas sur une unité factice des orgonimaitions d'extréme--gauche
méme si ee nombre de ces militants peuvent se retrouver
dens le projet.

32=~ Cette NG pour réaliser cen objectifs, doit s’organkser,
rassembler ses foreces sur chacue entrenrise soug la forme
de comités larges.

Cette unité pratique est indispensable au cucces de
12 démoeratie ouvriere,

33— Cea cowmitée larges luttent sur deux terrains/
n) dens les organisations syundiecales
b) aupres de tous les travailleurs syndiecds ou non

34~ Cest comités interviennent d-ng les sections syndicales
pour diffuser leurs opinions cur le dureciscement der lutes
et leur suto-orgonisemtion,mais leur fonction eatv de
s?adresser 4 1l'ensemble den travailleurs. Liimportsnce A
donner a 1l'intervention syndic=le neut varier dfunc
entreprise a une aubtre, cependant globalement 3 L1'echelle
de tout un secteur d'activitd ces conités orendront Le
forme d?une tendence intersyndicale regroupant syudigués
et non-oyndiqués,

35~ I1 n'est »lus guestion,comme unous 1'avons fait jusqu'a
présevt de nrivilegier le CTHT. Un Travail convergent ds=ns
tous les Vndiﬂet' ouvriers est nécessalre pour 1'anité de
tous les tr“v~11 urs dens le pratigue de la démorcretic
directe ouvriere, Chcaue comité large cherchera 1 ouvrir
deux sous=-commianions syndicaless oour les militants et
aohuren s révolutionnaires des deur syndicots de la clogre
ouvricre., Parfois 1l'exigtence de ces commissions ou btendances
syndicales révolutionnaires pourra d’azilleurs priécdder leur
unification dzns un comité large ouvert a des non.syndicués.

36-- Tnfin le rythme de coustitution de cen comibds larges
sere fonection de la ré{lexion des travailleurs de 1= NG.
Tout volontarisme gqul laissersit sur 1l touche un nombre
important de cew camarades et ferait du comité un
groupuscule dépnisédes (un zroune liberirire débapticé wnar ex.)
doit &tre rejeté. Lo comstitution d'un comitdé peut done Etre
Uréoédé d'un trovail o plunieurs niveaux (dsng ochaque
syndicat, ou sur un Moint nmounctuel: Portugel...) et se Taire
a un rjthme tren lent.

37— L'existence loczle de ceq 2o0mités
liens doivent se tisuer, OOHdul”ﬁ“t neu
blement national de la NG

Le raossemblement ﬂ“ulOﬂgl des comités larges se fera
A un rythme en nccord avec 1z prise de consclence de la
NG, periir de 1o bhase,unir d'sbhbord ler trevailleurs diun
méme secteur ou dfune m&me localité, en un mot &tre l'oeuvre

5
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38- Ce rassemblement national a besoin pour cxister ydfun
Programme d'action définise-nt et les Tormes d'action et
‘organisation des démocraties ouvriére et syndicale et les

propositions pour les luttes contenant sujourd*hui su minimum
les coneeptions suivantes:

8) pour l'unification des luttes

b) pour la gréve géndrale

¢) pour la comstitution d'un contre—pouvoir & la
base prdélude a une véritable sociétd socialiste.

39=-PMRT fait suite pour nous a PQFS ( Pour gu'une Forece slas—
semble) dans le cadre d'une fuite en avant s1es 2 gtructubes
se révelant asussi incapable 1l'une que 1'aubfo de rascembler
1a nouvelle gauvhe.La démerehe sulvie par ces 2 structures
explique leur échec ,Elles offrent en effet une coordination
nationale parﬁchutee gui preéceéde la comstitution & la base
de comités larges.Ces 2 initiatives prématurds ouvrent la
voie 3 toutes leg récupérations et interdisent un rassem—
blement démocraticue et autonome de 1la nouvelle gauche,
Clest pourquol il serait -oriminel de s'engager & mouveau
dajs une aventure de ce type ,et qu'il serait contre-révo-
lutionnaire d'suto-provlamer des groupes autonomes qui ne
regrouperaient que 3 sympasthisants libertaires mais qgu'aun
contrq1re nous devons nous consacrery 4 12 base a4 la consti-
tution de comités larges de traveilleurs révolutionnaires
seule protiqgue pouvent remplir le but fixdé par PQFS.

D~ POUR UN PROGRAMMIE REVOLUTTIONNAIRE.

I- Par programme révolutionnaire,nous euntendons un cnsemble
politicue rassemblant trois éléments en Tait indivisibles

a) Une analyse de la socidétd capitoliste et du rap-—
port de force dens le proletariat .Une anslyse des empsriences
historigues du mouvement ouvrier comme de ses réalisations
les plus contemnoraines.

b) Un programme d'sction rdépondant aux problémes
les plus immédiats des traveilleurs en lutte et propossnt
des =axes de lutte et dés formes dforgsnisation dés aujourdthui
pratiguables ;mais gui ouvrent 1s voie A 1s perspective
révolutionnaire,

©) Un projet révolutionraire abordsnt les problemes
de la transition au communisme.

2— Le programme révolubtionnaire est radicalement different
Par exemple adu programme de 1l'union de 1la Gmuche,dans la
mesure ou 11 n'est pes une suited e promesses mais une suite
de provnostions.Ce sont les travailleurs qui sont malitres

de modifier d'accepter ou de rejeter cog pronositions et
clest eux gul les mettent en preatique,si elles sont acceptées

3 TLe programme révolutionnaire se veut A la fois complet
et non-achevé:

- Complet parce qu'il veut trouver u-e réponse i tou—
tes les questions gue se posent les travailleurs,tent pour
les luttes =2sujourd?® hu1 gue pour la période rcvolutzon—
naire,demain,

— Non-achevé parce gue 1L'évolution de la situation
d'vne part,l'évolution de 1a réflexion d'amtre part et de
toute la classe ouvriére,ne permet pas A'établir des Drin=
cipes prétendus eternelu. }-;

— —
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4— Reconn=mtre 1la necessité diun pro ;ramme révolutionnaire
Clest reconnaitre 12 nécessité d'une orgenisation dvavant—
garde ,pour l'claborer et le d=fendre.

5- L'avant gorde C.L. veut se distiaguer aiusis
~q'abord elle ne prdéten’ png 8tre toute 1'2veut ﬁnrue
—-ensulte ‘elle ne pronocse pas aux éloments les plu“

avancé= du prolétariat de diriger 1a Classc wmalc de la

conduire a s'2uto orgeniser par une suite de propositions
construciives, '

Onpogés aux conceptions 1nn1n_uto elon 10»09119 la
conscience révolutionnaire ne peut v011r gue de l'extérieur
du prolétariet,nous affirmons nous gu'ellc ne peut venir
gue de sown sein. Nous ne voulons was d'une avant~garde
Terge externe ol les intellectels bourgeolis ou marginaux
plaguent sur 1= réalité ouvridre des shéwas erronds.

Le programme révolutionnaire gers élaboreé ¢t dsfendu
par une avant-garde interne A la clacse ouvriere,

6~ Le prog ramme révolutionnaire de 1'avont-garde communiste
llbertaire a’gpnule sur plusieurs sléments:
a~IL2 méthode d'=~nzlyse se 12 dislecticue mﬁuprlwll ste
b-La reconnaissance de la luthe de clres
c=T'aftfirmation de 1l'unigue solution: 1o révolution
violente '
d-T=2 dictoture du prolétarist durnont 1ls nériode
révolutionnaire -
e~Ia Torme non ¢ftatigue,non hiérarchisde,autograstionnire
de mouvoir
f~Le communisme intéeral ou libertaire comme but avee
1~ pleine harmonic entre la liberté individelle et
1l'organication goclale. '

T~ Ce programme révolutionnaire affirme sa filiation .
historique. Le poids dfun cours v du mouvemen* ouvrier

Carésent dons toutes ses lutites eb = la pointe de ouelques
unes A'entres elles Hermi les »nlus avancées,2pnorte a notro
projet une crédibilité Légitime.

IT ne s'agit naz e nlaguer un shénn 1d<oLo gigue hnrlte'
au p?“u?gmais dvaffirmer que non 100@9 ont véues toutes les
expériences du prolétariat ont su evoiler avec 1luil et adhérer
3 1la réalité contemporzine.

8- Infin il egt cl~ir cue le programme révolubionnaire C.L,

sers Tonction de la lutte du wrolétasrist et de con niveau

de consecience,’es guerntions objﬂﬂtivoment posiées aux :

travailleurs,de la réalité du ranport de force au sein du

nrolétariat, de~ probleémes rencontrés dans 1la lutte nour la

démoeratie ovvrlere. : ~ :
Pour salgir ces problémes et juger de leurs réponses,il

faut étre nlacé dann les rangs mémo du prolétariat,s’ ﬂffronu

ter dvurement,directement 2 la réalité et sux difficulte

de 1a lutte de clacse, Il Taut militer:dsns uune enuroorl i
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8i nous avons voulu publier ici le texte du groupe de 1'ORA Bou~-
logne S/mer paru dans le bulletin intérieur de janvier 76 répondant
a notre premier texte "pour une alternative révolutionnaire ée 110
RA & 1'UTCL" c'est parcequ'il g'agit 1la de la seule opposition écri-
te directe gui nous ait été faite en deux ans de débats au sein de
l'organisation!En effet,et & ce niveau nous ne pouvong que tirer un
bilan négatif de notre existence en tant que tendance aun sein de 1!
ORA,pendant les deux ans qui séparent la nationale de novembre 74
(é l'occasion de laquelle fut publié "polariser nos forces sur les
entreprises” et celle de PAques 76 ol nous avons été exclus de l'or

ganisation,nous avons jamais pu mencr un débat approfondi et cons-
tructif avec 1l'ensemble des groupes de 1L'OkA.Le "débat" s'est limi-
té & des polémiques verbales,a des discussions de coulcirs,ct a &té
blogué par certains camarades qul ont polarisé le débat sur des mots
sans chercher & discuter de ce qu'il y avait derriére.Lc’ texte qui
suit constitue une exception,nous le présentons ainsi que la répon-
se que nous lui avong flaite en espérant que cels pourra éclaircir
certains points qui ont pu paraitre obscurs,voir ambigiis dans nos
précédents textes,
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Partis de canstatations souvent justes,en perticulier sur les ca
rences organisationelles de 1'QRA,le texte du I4éme présente une sé
rie de propositions qui,loin de remédier & ces carences,sont suscep
tibles de les sgggraver sinon de dénaturer unc organisation communis
te~libertaire,le tout & partir d'un raisonnement ouvriéiiste et vo-
lontaricte,

La critique des syndicats est erronée et simpliste,elle oppose
une base potentiellement révolutiomnaire & des directions réformis-
tes,.Une telle critigque débouche naturellement sur la volonté de cré
er des tendances syndicales révolutionnsires sene tenir compte du
r6le objectif des syndicats dens le systéme capitaliite actuel (et
en contradiction avec les analyses et la stratégie de l'ORA)r

Les organisations syndicales ne sont pas contre-révolutionnaires
par essence,elles le sont de par lcur r8le dans la société capital
iste,Il est naif de croire qguc les bureaucraties syndiccles auront
le choix dans une péricde révolutionnaire entre "l'effacement" et
la contre-révolution.Ou elles éclatcecront,les gections syndicales de
bases se fondant dans les conseils,ow elles demsureront cn tant que
telles, jouant un rd8le objectivement contre-révolutionnaire. .

Il est trop facile de dirc que la massce des syndiqués (et par co
séguent les ections syndicales de baso) scraient des révolutionnai.
res potentiels soumis contre leur grés & des directions réformistes.
Le raisonncement ne tient encore .une foigs pos compte de la nature
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profondément réfornicste du syndicat,de per la plece gqu'il occupe
dans les rapports socliaux,3i lces directione syndicales sont de fait
influentes,c'est aussi (pas seulement) gu'elles ont un certain sou-~
tien de la pert d'un grand nombre de. syndiqués de base,

Un tel raisonnement ouvrirait le voie & des déductions dangereuses:
I°-La possibilité de redonner aux syndicats un ceractére révolution
naire en les déborrassant de leurs directions bureucratiques (hypo—
thése anarcho~syndicaliste).

20-T,a possibilité de renverscr les directions actuelles par d'au-
tres plus revolutlonn ire (hypothése troskyste ou maoiste

d'sutre part nous n'avons pas & lutter pour une ”démocratlﬁ‘tlon du
syndicat dans son engsemble (dem rchg purement relorml,te) meis pour
1z démocratie directe ouvriére regroupont syndiqués et non-syndiqué
3i cette démarche peut s'accomplir dans un premicr teaps a l'inté-
ricur d'unc section cyndicalc,clle entraine & longt terme 1'éclate-
‘ment des tructures syndicales et non pas leur démocratisation,

La critique des organisations poliiigues est aussi erronée quo
celle dos syndicats.Ce texte mesure leur échec & leur incapacite
4 servir lee intértts des traveilleurs alors que ces partis ne font
gue révéler leur na ature profondément antiuprolétarionno

De cette analyse des partis politigques découle unc conception gau
chiste de la nouvelle gauche que le texte définit a4 une irange de
travailleurs se situant & gauche du PC.Par nouvelle gauchc ,nous en
tendons nous tous les trovgilleurs gqul se retrouvent en ruplure ra
dicsle avee le réformisme et 1l'idéclocsie borgeoisc,sur des bases an
ti-capitalistes,anti~hiérarchiques ¢t uﬂtl—uufOfltleOS,Quand au b
le de l'organisation,elle & un certain nombre de propositions a for
muler au secin du prolétariat,mais n'a pes pour r8le dfélcborer con
dehors du prolétariat un programme rdévolutionmneire,que lis travell-
leurs n'dureient qu'a discuter ou ameundcer,car il apparticnt aux tra
vailleurs eux-m8mes de 1'é&laborexr,

Le texte,en distinguent 1o lutte dons les cntreprises ¢t en de-
hors dc 1l'entreprisc,et en privilezicnt la premiére,ne tient pas
compte du fait qu. =i l'entreprise est le lieu prin icipal de la lut-
te dec classe,la bourgeoisie attaguc ¢t aliéne lo pvroléteoriat dans
l¢ guertier,dans le vie quotidienne sutani que dans 1'entreprise.

Cette conception économicste de la luutce de claesse entraince une
conception ouvriéricte de 1l'organisction ot les militants ouvricrs
se retrouvent avec un double pouvoir,

Ce n'est pas parceque l'entreprise cst le licu essentlgl de la .
lutte de classce guc sculeg ceux qui y militent pouvent juger dee ré-
ponses & apporter cux traveilleurs, :

Por rapport & ces analyses ouvriéristes ct économistes,le ctexte
révéle par aillcurs des contradictions: ’
I-D'une part,laisser les lycéens ot les cnseigncots sculs zvoir une
pratique sur la conformation alors que c'cst aux travailleurs a
prendre en main ce terrain de lo lutte contre le capital,d'autre
pert les isoler ¢t les cxclure des structures décisionelloes de l'or
ganisation. :
o-Frnire confi.ncc aux inte loctuclu pour former leurs camarades ou-
vriers alors quc lc texte affirme que les inteloctucls, cxtérieurs.
3 la condition ouvric¢re ot & la lutte ouvriére,ne peuvent ovoir gque
des snalyces erroudes, ' ’ o

Une méme conocption sous—-tend co texte & travers ses di: férents
points:l'idée qu'il faut créer une hiérarchie (munp OUVTIGTC) dans
l'organication;qgqu'il {aut crécr perallélement une multitudes de

structures politigues ccntraliséen (cxa collcecctif national=bureau
Dollthuc) tho thubm»nt controlécs prnr la basce,donc renforcecr une
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centrale por pallicr certaincs carences de 1l'orgesnisation (donc des
groupos).L'idée qu'il faut créer et cncouragcecr des tendances dans
l'organisation,Cctte conception cst trés éloignéc de la démocratie
libertaire (droit d'expression de la minorité wur un point particu-
lier),Les tendances organiséces newpcuvent soe justificr gque lorsqu'
il c¢st nécessirce de conquérir,pzr le j.u du centralisme démocrati-
gque,la dircction politique d'unc organigsation.La dynamiguc cntrai-
néc par 1l'existence de tendances tend a un Iractionncment de l'or-
ganisation,a l'instaurction do rapport: de forces politicurds'plus
ou moins controlés par un centre dirigceant,

Nous nc réfutons pes les tondancoes pour imposer la direction d'un
apparcil central,mais pour conscrver cux groupes lcur rSle décisio-
nel dans l'organasation ¢t leur iFaculté d'appliguer cn leur sein la
démocratie libertaire,

Noug affirmone quc le groupc doit restcor la structure de base dé-
cisionellc de l'organisation:
~gquc le CN n'a gu'unc tiche de¢ coordination.
~quc le fédérslisme libertaire,basé sur la rcesponsabilité individucl
le ¢t collcetive,correctement appliqué est la seulc structuration
possible dc l'organisation,

-gue chague mcembre du groupc joulit des m€mes droits ct des mémes pou
voirs,

C'cecst pour toutes ces raisons quc le groupc dc Boulognc/mer refu-
sc catésoriquement le textc du I4° ct proposc & 1l'encontre un nou-
vesu toxte,

0.R.A Boulogne Sfmer
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Le texte de nes camarcdoes doe Boulogne -on réponse au tex
tco UTCL- ouvre enfin dans le bullcetin intéricur le débat,ct concour~
rc a combler le fossé province-régien parisioconnce.bocux bonnes roisons
pour tenter de répondre point par point aux critigucs dc nos camara-
decs.Ccrtaines de ces critiques soulignent des carcencdes do notre tex-
te.Liour répondrc,clest aussi spprofondir notre réflexiocn.D'autres hé

os,révélent unce lecturc trop guperficiclle,souvent lcs camuarades ne
répondcnt pas & nos préocupations,mois c'attaguent a4 des clicheés
sens rapport avec ce que noun avangons,

Dans 1'un ou 1l'.autre cas,unc chosc ¢cst surcic'est que 'l
toxte que nousavons pPronosé au COugres dc Novembre n'était pas zssc
cxplicite, v

Dans lc présent toxte,ct dans un nouvesu texte gue nous
proposcrons pour lc congrés d'Avril,nous 2llons cherchoer & préciscr
no. idécvs ot a évolucr gricc au débot politigue qui doit cnfin s'ou-
vrir dans 1'0kA. ’

Dang  lz réponse doe nos comarados do Boulogne,nous distin
gucrons quatrc thémes csscnticls: -1l question syndiccle

-1l définition dc¢ la nouvelle
gauche

~lc ré6le de l'orzanisation
~lcs structurces de l'organisao
tion,

I°) Li QUESTION SYNDICALE

Nos camaracces soulignent avee raison lo caracteérc simplic to
de notre cmalysc.lin nous attachant & démontrer 1l caractére de mas-—
sc ¢t de classc de l'organisstion syndicole a des camarades quil nc
voyeicnt cn cllc qu'un "rouage du sywtéme capitalicte",nouss n'avons
fait que répouadre & unc analysc uniletéralce prr une cutre analys
unilatéralc,

Pour bicn comprendrce le naturce dos orgaenisations syndicales,
on nec doit pes les voir comme unc réaliteé monolithiguc,sans contra-
dictions, "tout ouvricr",ou "tout révolutionunnire”,

Ia vérité c'est que le syndicat cst traversé d'unc contradic
tion fondamcntalce.La contrediction entre so basc ouvridére, so réali-
té de lutte do closse contre la bourgceoisic,cn somnc sa réalité dec
masse ot de claogse et sa Ffonction négociatrice,qui favorisc son in-
tégration progrescive dens lc sytéme comme réguletour des conflite
socinux,organisé sclon lcs cchéma de la mociété dont il combat les
cffots mais nom la cmusc.Cotte fonction est déterminée par le con-
toxte dangs legucl 1o cyndicat . cst apperu,s'cst développé ¢t se pour
suit aujourd'huijcontextc ou lc prolétariet n'ae posg l'initiative,ou
il défend scs_intérlts irmé@ists sans pouvoir renverser le systéme
capitalistc.Selon la situation,l'un ou 1l'autre de cus deux éléments
domincra,meis ilc coexigtent toujours dens les luttes des travail-
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lours tant qu'ils nce sc constitucnt pos on contr-pouvoir.C'cs¥y ainsi
que l'on peut cxpliquer que. souvent los syndicats soicnt & la pointe
des lutics contre lus patrons,situation que l'analysc de nos comara-
dcs de Boulogne ne permet pas d'expliguer., . . . .

C'est aussi ainsi gquae 1'ou peut cxpliquoer le burecaucratic,le
r8lc de ligquidetion,l'oricntation réformistc dego syndicats,ce quu ne
peut daire unc onalysce quil ne tiont compte que de lecure ccwoects Mde
messe ¢t do classe", : S : :

Biecn sur cctte cnclyss c.. supposc unce cutre que nos camarades
de Boulognc nce sembloent pas non plus partoger,.Pour nous le prolétba-~
riat cot potenticlloment révoluticnnelire.Pour nos comerades,il som-
ble que mowu:"il ot trop iccile de dire que la mas.c des syndigués
(ut par conséquent les ccection. syvudiczles de base) .eraicuis des e
volutionneirc potentiels soumis contre leur gré a deo dircctions ré
formictes", S .

Wouwi n'avons jrmais dit que los réforaiutos eo'imposiicent aux
travaillcurs contre leour gré:nlucicurs chaopitres de notre texte s'a
tachent au contrairce a dénontrer lo pénélration de 1l'idéologic ré-
formictce dans lc¢ prolétarist.Mais pour nous,il y a justement contra-
diction. cntrec la potenticlité révolutionnoire du prolétarist ot 1
orientation réformicte de lours orgrnigcntions doe lutte poermancntos,

Cos crreurs d'onalyscs cxpliquent 1'abocnce dc propo: itions
etratégsiques origincles de nou cracrades de Boulogne.Il:n font une
critigue que nou: puricgeons en.idromeunt doe l'rmercho- yndicolisme
et de 1o pratigue bolchevique dang les syndicato mails ils ne nous
répondent pas & nous.BEt pour cousc! on fait dans lo protique,no: co
merados font & pcu nrés la méme chosc que noug danc lus syndicats,

Pour cux comme Dour nous,la luttc pour la démocretic deng lces gyndi
cats est un moycn (ut non un wut on coi) pour favoriscr la démocra-
tie dirccte ouvriérc.Leur pratiguce deng 1'Un 1o montre (du moing cn
s'anpuy  nt sur lc comptc-rondu d¢ nog comoredes;mois deo précisions
restont a scopporter,Quellc protigue ont-ils dons los cntrcprises?)

Tn fait lo scule diffdrence scneible entre nos docux concceptions
c'ecrt gque nos comeradces ne nous discnt pas gusnd unc sction doit é~
clater. .

Si c'est drns une période non révolutionnaire gque nos wamarades
feront éclater la structurce syndicelc,unc surprice les cttend.C'lest
gue soit le comité de gréve (commo c'cet lo ces aujourd'hui en Ita-
lic dans la métallurgie),soit un gquclconque groupe "outonomce"” ou "lar
ge" ol se¢ rotrouverons nos camarades so verront contraints a assumcr
la m&me tfichc que l'organiczetion syndicalc:inégocicr des accords ot
finalcment exigcer d'€tre lézalement roconnu peur gucec los poatrons- soil
ent obligés de respecter ces accords,.

Aujourd'hui le syndicat est unc néccgsité pour la luttce dcs tra
vaillcurs contrc lcs vatrons.C'est pourquoi lcs comununistoes-liber-
taires qui se trouvent dans lcs entrepriscs sans syndicets sont ame-
nés a en former. )

Nous affirmons:IO)Que lc gyndicat cot l'orgenisation de¢ masse
¢t de clasoe permancnte dog travalillcurs dons unce période non-~révolu
tionnaire, :

-

2°)Quc lce couple A.G., décisionclles-comités élus
révocables ¢t mandatés cut l'orgonicotion d¢ masse ¢t de classc r
manente dog travaillcurs dons une période révolutionnairc,

' 3°)Quo pour passcr d'unce période a l'zutre,il nc
feut pas priver les travailleurs d'organisation syndicales tout en
restont dans le périodce hictorigue préscnic,maic foavoriscor dés au-
Jourd'hui 1'évolution du contexte giénérel,en luttant dans ot hors
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des orgenisations cyndicales pour la démocratic dang leg orgenica-

tions cyndicalcs.

pour un rapport démocratiguc cntrc leo
syndicats et les travaillceurs (non dirigiste).

pour lo systématisation de 1l'autgestion
des luttes. .

Cc'est cette dynamique qui icra basculcer 1o rapport de¢ forcco
patrons-travaill.urs,ct la prisc dc congcicence de ceux—-cijc'ust ellc
ot non les gesticulations anti-cyndicalistes de 1'ultra-gauche qui
permcttra lc dé¢passcment des syndicats.Ruste & savoir cc qu'ils de-
vicndront poundant cette période.L'analysc gque nous ovons développéu
dans notre texte do Novembre était peu cxplicitée,meis cellce gqui lui
fut opposée par nos camaradoes de Boulogne cst c¢lle trop shématique.

L¢ prolétariat pas ant d'une phasc historigquce a unc autre,sces
formes d'organisation changcrons cllcs aussiMals ce changcment neo
se fura pas méceniquement ot wvee la purcté d'un ridve théoriquce.¥n
foit,pendant toutc une périodc,cclle gqui précéde la degtruction do
1 'apparcil d'état,lcs dcux forces d'organisctionsg cohabitcrons.Le
renforececment progressif du fonctionnement des A.G; décisionclloes,la
prisc dc conscichcc progressive de toug les travailleuro,ot le déve-
loppement inégal dc le révolution sclon les sceteurs détoermincrong
cetite couxistence.ll est cortain quc 1s burcaucratic syndicalce s'at-
tachera ou mainiicn deg syndicots ou dcla de leur utilité hiestorique
mois pendant toute une période cc ne scora ni. lo facteur unigque ni le
feetour principal.C'est dans ce sens que nNOUS nvons préféré lo termce
ns'ecffocer" au torme "&clater,:implement parcegqu'il correspond miocux
a 1'éwolution récllc des chowcs,

Bxominons cnfin la famousce question des "tendancos syndicalces

gqui nous pcrmcttra d'aborder celle de la nouvclle .grucha,

Tl cost clair quc now camcrades cdrcosent leurs critigues a la
concption trosky.tc des tendances,Encore uire fois ils nc o'sdresrent
pes & noug,Voulong-nous '"rocnvorser 1cg dircctions actuclles par dleou
trcs pluc révolutionnairces"?NCON:inous luttons pour roemplocer lo dirce
tion des burcaucratcs par ccllce des traveillcurc.Voulons-noun divi-
cor loo orgenisations ryndicalces cn tendances dont la pratique so-
reit de o'affronter dene les congréc sur 1z, base dc listco préccenté-

cs aux ¢lcctions,comme ¢'cst 1c cag & lo FEN? Non bicn sur!

Mais comment lces communistes~libortaires doivent-ils lutter
contre lous burcoucrotics syndicales? A cctie question comenticlle
nos camarsdes ne répondont pas.nn s'attagquant or:lement ¢t paxr trac-
ts oux dircctions syndicalcs? Tout militant luttont dans unc entre-

‘prisc sait que ccla n'cest généralcment pos suffisant.Pour s'attaguer

-ux burcmucratics,il faut c'vn donuecr lce moyens,Une poignéc de C.L.
voir un C.L isolé commc c'eot le caos dans lo plupert des cntreprisce
oll nous intervencns,nc peut scul déforidre sce propositions dans tous
les soervices,dsns toutus luos ccctione.Il fuut réunir ccux qui sont
dtaccord avec nous sur leo praotiguce,Unc tondence syndicaloe cce n'cst
pas cuatre choou pour nous. ’

Plugicurs points nous céparcnt dos organisntions troskystcs.
Nous nc voulons pas de tcendeances "gquartel” (Rougo+P3U par cxcmplc).
Nous nc voulons pas dc tendances de fédérations a fédérotions,prati
guc sujourd'hui de la LCR gui chcreche & associcr Hocuitex a quel-
ques sutres fédérations pour le prochain congréc CFDT sur un toxtoe
commun cn passant totalcmeri au-dessus de 1a t&te deg adhérecnts.BEn-—
fin ¢t surtout,pour nous le troveil nc peut sc limiter & 1l'intor-
vention & 1l'intéricur des syndicats.l'activité "tondencoes syndical-
cs" n'cst gu'un des aspects do l'activité des raossemblemenvs larges
de¢ la nouvcelle gouche.
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D'eutre pert unc tendrnnce syndicale n'est pas toujours ndcoessaire
dens unc scction syndicelce de basc.Unce scction démocratique ct geou-
che n'cn néccssite pas.Moio & son tour cctte scetion,si colle ne s'en
ferme peas dane lc localisme,doevrya prendre contacts avece les ¢éléments
"dauchcs" des autres scctions de la résgion ¢t de sa branche,Ainsi
cctte adoptera de fait unc protique de tendance syndicale a unc échel
lc plus large que l'untrepriec,

Penser guc les révolmtionnsires doivent lutter dang les syn-
dicats (ct nog camaradces lo pencent,lceur bilan d'eowtivitée 1o prouvo)
c'ecst reconnritre lo néccsaité de cettc pratique.

Mcie lo contenu importc plus gue 1'étigucectte...Nous dcmandons
a4 nos camaradcs de fairc lo critiguce do c¢ gqui nous proposons sans
sc¢ blogucr sur le mob tondanccoe. '

II) LA NOUVELLE GAUCHR.

Pour nos comorades la nouvellce gauche ¢at composée de tous les tro-
vaillcurs c¢n rupturc ocvee lco réformisme,l’'idéologic bourgooisce,sur
deg beecs anti-copiteligtes,anti~hidrorchiques,anti-outoridaires,
Pour nous coette définition cgot coello dés communictes-libortairces,
Pour nov camarcdes,notre vigion do lo rouvelle gauche cet une vigion
gauchicte Bllc s'appuicrait sur une anclyscce crronée des orgonisa-
tions politiqucs,analysc dont iles donncent unc vision tréo déforméc,

Pour cc gqui cst des orgenications dtextréme-gouche,il cat cor
tain guce nos cnalyscs divergoent.Pour nous,on no pcut les mettre dans
lc¢ mCme sac que leo réformistes,ni o'cn tenir ou cspecte "onti-pro-
létoricnY d¢ lecure projets politigues.8ijcomme necus lc soulignong,
lcur projct politique nce pormet pes de dépasocr 1o gtade du copita-
licme dA'étet,on trouvera dani lours propocitions pratigues ¢t mCne
dene lcour progromme des éléments qui vienncnt coutredirce coet copuct.
Bn gros lcso organicntione "gruchigtous" zont pour nous travergdes 4!
unic contradiction importantc.

C'cet pourquoi loeg militonts dlextréme-gouche qui veoulent lao
construction du communicmc,ct qui choisigocent pour cela unc voic cr-
rondée,font eux aussi portic de 1o nouvelle zauchojet cn offet dons
1a pratiquc,ils sc retrouvent souvent a nows cdtés,

Reote & rénffirmer que pour nous,il cxictc unc frangce impor-
tente do troveillcurs qui tout uvn n'nyont pos wncorc uno prisc de
concecicnce Communicto-~libertoirc,portent cn protiguc ¢t cn permancn
ce lcs aspirations asutogctionnaircs ct combotives néccossairvs a cot
tc prisc de comscilence.C'ost cette fronse que nous nommons l.. Nou-
vclle Geauche,

III°)LE ROLE DE L)ORGANTSATTON

Nos camarades de Baulogne sont d'accord ovee nous cur Wl point:
Lo communictco=libertaires doivent foirc desg propositiong aux tra-
vaillcurs.Mois pour cux ¢lls ne devreicnt pas constitucr un progrom
mc révolutionnairc,un cngemblce cohlrent.
] Ce mont leg travaillcurs qul détermincront la marche de 1o ré-
volution:c'est mBnec l'asc escenticl de notre progromme.Mols aujour-
d'hui les trovaillcurs ne vont pre spontandment collectivemeny éla-
borcr ce¢ programme .,
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borcr co programmc.aujourd'hui nour préparons le période révolution
nairc cn cxpliguoent notre oituotion do trwv illceure cxploités ot los
rounges AU Lyr uéJC,bP propocant deo axes de luttes dés wujourd'hui
pratiquchles maeic gul perncttoent dlévolucr vers la révolution,ct on
propocent & lo riflexion doo croveilleours un prjet communiste-liber-
teire.Cos Sroig théncs oo gont lees troisg chapitres do nobre program
me & rédiger,a diffuser ot & défendre tout de puite.Lic programme C.L
doit~-il ftre élobord Yun dchors doo. travoillcure"? Non,c cot pour cco
le que nous pommes particans diunce UDCL. *

Notong cnfin quo 1nou cwmwlaip” e Bﬂulovnu,pur deo brochurcs
comme c¢llce cur Lo mulmidmationclces (oxpliquer la sociétdé capitalic-
tc)gpar dcs axtlcles commoe celul our l emploi dens le textile du
Nord-Prgo dce Coloag (proposur dea axeg do 1uttcs),ct rar la publica--
tion du documint suir 1L'déconomic des conscilg ouvricrs (avonccer un
projct 1evolutsd enneirc) ont plugs quu tout autrc groupe participé a
1'¢laboration da prograanc communistoe~liboertaire,

L ORGANTS,

To--L'higémonic du proléboxiat,

Lorogqus nous défendeons 1 hCﬁémcniu du prolétoriat dons l1'or-
Lmotion nous noun onLpuyons ur unce coertoine stroatégic révolution

gie nos comarodes niaicnt poes cherché a4 nous
Zoveoe,Tls novg dicent gque nouw nce tenons pac
"bomf”LO?pL” attoque ¢t aliénce Lo proldétariat
Lew nrde gaotidicnnde cutgnt quoe dong L'ontreprim
g dtuete dooclraoe dec rapports doe production |
aul Llo ads uL;f".'l“':'ll’lL;l"'.'b > Ha senir compte,comprendre gue 1'sliénotion
i i “ﬁloit”fﬁonyc; necot pac de lLt'économicsce,!'dcono
wiLor doo repports de production cntraince mé-
ior de: la corncicnce des travailleurs vors 1o
cong o r8le capital joué on rotour
2t ponr ecla gue nouc sommes parti-
cse,qu.: duo comarcdes économistes ta
::'Mb\r .C'eot pour ccla gque nous
w Jodivent poo sce limitcer a dee okbjee-
_ ivoent prendre en chargoe la lutte cur
les cutren arxontz, ofoat pour ccla que noug pouoons que Lo rapport
s'dteblird sur Lo lieu m@me ou 1o bomr
Llog t;df?ﬂlluur"°lo cntroepriseo,Enfin
; colurionniro qul repose our L'exproprio
;;uw:-*og...- collcctive por les trovedilloeurs.Cd¢ come-
cntreprioes, ’
Cruneo TLovonyg u*’];muz cen nrsuments quotidicnuoument rdfu
tée por Lon Trlveso feot pour Ly sutre roaironsvotre critigue esoen-—
ticlle o Do ot o Ul Loaw ;;unplypg melo sur 3o cons.éguunce,vous
ne voulon oo s Chiice ceeaned mtnu ouverilre dong l'organisation',
NIt rowmens noun pouw e Yhidwopehice" ‘dens 1l'organisstion,
cuelle dogo wreveilicurs porcogle noi, commes pour la dicdtature du
prolitorinc ,donere coela nen cunnpcdoen trouvent & 1'échelle de l'or-

EESIaAS

geoicie tixe
nous défondon:n
tion i
hat

S Thuuoure Qe

Fpenioation o atne crguament humeniote gue les anorchictes troditio-
nels fao Tl nouroliy don twovalllovyo,Non en entrant dens un ETroupeG.

LLitont no peoeut foire chotroction de sa situation wowicle,
groupe,,tous lus individus nc peuvent
+ Lu wondce peut s'exprimer,mois c'est

C.L. um
‘clest pour coln gue deons uin
cvoir loeg mlmen pouvolre: L
aux travelileors do Adcdidoxr .,




Quand & l'adjectif "ouvridricte” il ne tient pos.L'ouvridéricme s'lap
puilc sur deux conceptions:d'abord la valoricction du travail,cnsui-
te le mu—prlu de la r&éflexion 1ntulucLuullc,gulturullc cte, . .,Pour
nous,clest oux trovoilleurs de mencr uvuhe réfloxion approfondic pour
lutter contre le trovail cliéncnt.L'ouvriériocmue flotte lo oroldtrmirc
tel que la bourgeoisie le wveut,ct non comme révolutionnoire poten-
tiel .BEnfin l'ouvriérisme rejoette lee "intellos" . Nous ~ffirmons nour
Ctre guffisement heurtés & l'ouvridéricme @méel de nombreux canarades
de 1'ORA ¢n luttant pour lo prircnce C.L. deng les lycées,ct avoir
suffigement foit oppel pux scervices des dIntellectucls pour 1o forma-
tion des militants pour ne pas avolr & cndooger cet odjectidf,

La contrediction discernée por nog cancrades cot artificielle
Pour nouy dans 1l'école,la contradiction de clasce passe cntre suatre
par la lutte cntre enceignants ot engeignés,Les enccigonts,a la fois
travoilleurs exploités ot agents actifso de l'eliénction deo travail-
leurs en formotion,ne pouvent jouer uvun rile importont dons la lutte
anti-ccolaire,’. .

Ticy la lutte contre 1l'dcole a celle des traoveilleurs,c'est
d'abord faire comprendre ~ux Jjeunes futurs trovoilleurs pour la plu-
part que leur lutte foit portie intdégronte doe lo lutte de closse,ct
expliquer le gens de lao lutte des engeignés a tous les troaveillours
v conpris deng los entrepricceo, ’

Il n'y & pas de contradiction entre foirc appel aux intelec-
tuels révolutionncires pour poerticiper & le formntion des militents
¢t vouleir que leg intclectuels févolutionnaires we mettont a 1'éco
le deg trovaillcecurs ¢t sour lour direction,Il y o contradiction dong
1o atetut mlme de l'inteleoctucel révolutionnoire qui epporticnt a
de: couchcn dont les intérlts ne cont pos obfectivement ceux du pro-
létoriat,ct gui pourtant pour doesg raisons diverscs reJoint ocus rongs

Enfin nous reprochcerong ici comme aillcurs & nos camerades de
Boulogne de donner une vergsion déeformée do noo idées.Nous n'avons jo
mele »enccr que les intoelectucls devaient former les treavaillours,
mois gqu'ils devaicnt détruire lo hic¢rerchic du pouvoir par le sovoir
en redizfucoant les informetions politiques gqu'ils ont pu recoevoir,
d'cutre part,nour n'avong jamcis dit que "les intcelectucls ne peu-
vent voir que deg cnalyces érrondeg",mols nous poenoons gue pour o-
voir des snalyscces justes dilo doivert Ctre &4 1l'écoute deg trovailleurce
¢t mencr lpur réflexion selon leo cxceo cooenticls é¢tablic nor leurs
cenerades '

Seulc lo proatique de le lutte de closee pouvent vérifier 1o
jucteose de coes cnolycues,c'sot fux traveillceurs gqu'il cppertient non
d'intcerdire cux intelectucls do ol'expriacr,mais de juger si leur npro
duction L“t uxuctc ou <Crronéc,

NS $ T S & RO T s S

2°)La dénocrstic dong 1l'orgeonication,

~Le quuotion deg toendanceg,

Nou: continuonc & ne poas comprendre l'opnogition au dwait de
tendonce tel que noul. le concevong,

Nog camcrisces font une critique du droit de¢ toendeance dcn~ le

~dre du centrelieace dénocritique,

Mrie nous,nous nous sktuong deno celuil d'unce orgoeniration ou-
toglrée,régic selon legs principes du fédérclicnc libortaires:il eot
(vident que ding ce caedre rrdicolemen différent,le réalité deo ten-
denzEegs st radicrlement diffdrente,
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deo conmorades couwn prdétexte qu'ils ne trovaillont p‘
H

‘obord,ct c'ult pourquol noui. he comnes pas Synthd sictes,nous ne
cngongs po.c qua deo orientotions Ltratéglq ues globrlouent contradic-—
circe,comae ecllew qui trover: wnt L'ORA actuo Al cenment, puicoent cOha—
iter longbumps dong unce sGme orgonicotion CT. .

Jecil pricicd,il feut wncore dire commont rener un débot déiocro
tigue .l renong un uxcmp“e'1\ dibaet gur L'crnde,Treip id8es,treio top-
dences de fodit rpporaiccent (pﬂr LXCK)lQ).PQur nous. lom pertisang Ao
cen troig daden doivcnt pouvol trrvailloer ol comnun pour présentor
a leur comiroden deo srgzunents plus cpprofondic,Prr tiquement cele
peut ¢ frire  0it cu cours do contérincon nleOu\lUu,?OLb pat cor-
reopondonee,BTC. .. .Cen débate ne doivent poo Stre clandecting, u con-
troedire,les réuniong doivent Stroe Libreuacnt ouvertes oux OO“'TVHtO gt
de tout: opinion. i
Conment des Libertoidires nveuveont-ils s‘opmou

D’

cela? Pourquodi
dang Lo mdnce

ville oo privcreicrfwilﬁ'dp di.cuter cancable vt d'éerire deo tuxtes
ol bon lceur ceable? Loeo rdrolutiounnaircs .dhéront a une. orgonisiction

l"\

mour pouvoir déboitre Llibrenent™ en bric.mt 1'idoloement géopraphique

T corporctinta,

L'attitude concréete price pr cht'in“ S a Tk ot akel contre nous
acne L'ORA,ncus porte & CTOiTu que Lo lutte contre lgs tendances cn-
cne unce céricuse opposition & 1l'dvolution des idées,Pour nous,si un
comorade doe L'UTDCL pence gue Lo 1MLLV ruar le sront deo entropriﬂec ne
doit plug Ttee privildigid prr ro a celle wur Lo front 'culkurcl
VAT LCEITNPALCs GO (OU ces) connrode n'o pos A4 Stre oxelw cong débat, An
controire,il fout lour donner tour oo Joyoeno peur S'uxprlmur ¢t con
vedncre,ct nour cpprofondir ot nocdific: liurs idéon grice -ux opports

i

&

L

d'rutres cunnrndes ot d'autres grouves,.
N Ce ntest pas_par ha:_rd 5i Lo droiv de tendoned tel quc noui:

lc¢ concoevongs n'exicte dirng cucunc orgrnisation réglu selon le centrao-—
lirme adowocratique.Prs un hemord Zi 1o PO ¢ plus bel exwumple.
d'uncniaiome orgsonds otioncl (B poe un heeored of 1o ICR prétoend dé-
dendre ce droit pour oo domuey unc imase plu. d{mocrstigque gue son
i concurrcnt.Mris qu'en cwit-il o foit du droit de toendrnes do
LCRY Ces toendoucces won®t dtablico ou comme® pour r(nibr leg diffs-
rents gul o Cporent leg Qirigermts du BPLElloso répondoent & deo motlivo-
Jioms purement Lropogondictosiune foi g

le spectrele de la démocratis
cchevé, e aue. rclitd du centroliimme "d€ wuratiquetroprend ces droitos

cpréd le dernicr congrds doe 1o LCR,Lr Sindorncoe TV a étdo purcuent «ob
cimplement liguidée prr 1o BP,conu arndot du cons#iés, et ~vec tout
ll'ercoenal hobitucl dens exclucionns ~itolinicnnes:diceolution ders cel -
lules Renzult ¢b BNP,wéingeriptions individuellor,Bic, ..

Canwredes,votre opponition cu droit dc tond: ace den:. l'oxrgoni-
gotion ne tient pro commte d'une véAlité idons un dcbot,plusicurs idé-
¢ oppareissent de Lo4t, -t c'eot une bonne choce.Blle no ticnt NG
compte d'unce nécegoitlipour mpprofondit une idéd il feout corsir du.
cedre locnl ot corporaticte ¢t profiter dib eapdriecaces différenty -
d' utrec comoradkeosel de oot approrndisscement toutu L'orgonisation wn
bepointcomaent . o déterminer cur dos positions porticlles, incomplé
«o? Bllc ne tdont pas compte 4'unce exigence:ls libortd totale d'ex—
reosion ot de ddébet drms une org nior Llibertodire,

Enfin,rlnffirnone gquc pour wous,c'lect aux sroupcs (ut princip
Tenent cux groupcs cntrupriwcu) «t non rux tendonices de ddéedider,

Nouw romucs portiring des tundovices dens L'orsanisation porce-—-
que mour .omred partiscns & Lo difrdércnce des steliniens dd droit de
tendonce deny. lo cleoooc ouvrlgrpn

g’}/
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-Le"burcau pOllthuu _

Pour.lus cnao rchlJtcv-trwdltlopn 2le,lo dictoture du proldteoriat
impligque 1'¢tat ouvricr,Pour no:. canrr:aeo de Boulognce,lhigdnonie
deg troveilleurcs dang l'organisstion .cemble impliquor lo burcou po-
litique,Noe comarades nous cupponent des intentions incvouden et en
font le critique.Meis il:: nce répondent pos,ici comme oillours,d oo
que nous avongon:. riellomen , '

Boulogne refuue les commi: cions'n:s tJODMlCS,pOlitiQUUS‘Ut centrea
licd¢ces"gPour nou;,ut nous ne SOMICE PLE cn colm wn oppogition avuece
1'0R4A,cen commissions sont ndcestircs.Nous ne comprenon:s .pai qu'avec
de¢ telles i1ddées,nog comorades ciwnt participd sux SART (HQlatioﬁs
intiernotioncliés)et & la compmiccion "Portugal",Rossembler leu infor-
mitions,les trier,les rediffuccr,décrire crticles ot brochurcs,cntre
tenir une corrcopondoncce,c'est politiquel! a

Pour nouc lcs commiscions cont indicpenccebles Pour gqu'cllsg
fonectionnent bien,il fout leur donncer 1ég moyens motéricles ot mili-
tento:lesrenforcer,Mais pour qu'clles fonctiomnent démocratiquement
¢lles doivent oo coumcttre cu contrdle ¢t & lo direction rdicls des
groupectles textes ot leo propocitions qu'clles émettent doivent
Stmmendobles rvee poseibilité de contre-toextos, : .

A ce fonctiommement Admocritigque nog caonaradcs ne nous oppodent
que deo critiques négntives ddpourvucs doe toucvs proposgitions concrdé-
tee.C'uct dommage, ' '

IVO)EN CONCLU.ION. :

Nos concracdes de Boulogne nour promcttent un texte.I1l conticen
dr.. sann doute des précisions ot des, broporitions gqui pourrons nous
foeire évoluwr ot du moing revenlr sur certrines critigues fritec ici,
Nous c¢spérons gque ce tuxte cherchern enfin & comproendre noeo. préocu-—-
prtions pour y répondre.Bn ctfet 1'e r+1cumutlon_\nurc le projet. ct

-

l'orgenicition ne nous ot pas wpprrué dorng lo, voponse de Boulogiw.

Teur concception de la périodo révelutionnaire cenble cependrnt sen-

giblenent différcentede 1o notrc.Bnfin on ottondont 1o fexteg |
dee groupes nous réaffirmons deux chosesi—gue nous scuhuitong qufa
1'igeue de ce débet ¢t du congré de Paguceo les comrmunistes-libor-
toirew retrouvent leur unité sur dei barco COhCTpthU.—Quc dong ce
cers il fzudra GCoudrc ;u besoin prisocont d'unce orgonizction acfon-
drnt un progremme C. L.’lmolmnugg duro le proldtorict, ntretunent a-
vee lui des rapports non-dirigistus,org. niccée ddmocratiquement, ot
coguront. 1l'hégémonic dego trovoeillcurs en’ o wein,Pour contribucr &
ce¢ débot nous propocons. & non camorades di Boulogne d'orgonicer o-
vee noug unce diccuscion de vive voix qui pourr. iy permettre,ontre
cutre,de lever coertoine melentendus.D-pg 1'7ttente d'unc ripounse a
coette proposition AMITINS REVOLUTIONNAIRES! ‘

VIVE L'UNION deb
TRAVAILLEURS
COMMUNISTES
LIBLRTAIRﬁ”'

‘As
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FLaRITEE Kk NO3S  FORCES
ur  LES ENTREPRESER .

Nous publions dici co textoe gel gqu'il fiigurce dons le compte—-rendu do
1o rencontre nationale de 1'0RA de Novembre T43lors de loguelle il
a fait 1'objet d'un vote mojoritaire.Ce vote fut romis en cauoe puor
une partic de la région poricicnnce quelques joufs plus tard lorg
d'un débet sur l'applkcagion de lo ctretégic définie por le texte
voté.Clest & p;rtir du le parution de ce texte ot de ce vote de la
R.P de 1'OR4 quu ¢ 'engoges le débet qui alleit conduire prés de deux
ons plug tord a notrc cxclusion.Il nour & donc remblé intdroessant de

rendre public ce texte "historique" en quelque sorte.Il ne glagit
14 bien sur gque d'un document,bicn des réflexions et des débats on
auivi et si noug devions dc¢ réecrire aujourd’'hui il ger:it snng dou-
t¢ peeoablement diiféroent. :

NDLR.

. Am—— . o A i $118 . MR A

POLARISER NOS FORCHB SUR LES ENIREPIISEb (1) o

Dens les cntreprises,lec militonte de 1 ORA se fixent deux optiong:
o )impulccr des ctructures cutonomus lorges unifiant les traveoilleurs
conscicuts cutour d'unc protique cnti-copitaliste pour 1o démocra~
tiec dirccto.

b)chcr des noyo gpdecifiques compunistes libertairee.

Ceo doeux ctructurcs sont indispengobles r001proqmgant Lo situation
loccle définit loguelle doit Ttre misce en pluco 1n prumidlro.

Srng abondonner le trovell ddjo cntrepris cur les fronts dites "secon-
dodires" (quartiurs,lycéus,fenmus,...),lcs militents de 1'0RA vont
maintonent diriger prioritoiremoent lours forces wers leg wntrevriscs.
Lug cntrepricses cons intertts ailitents vont Ctre quittdéus por coux
qui y trovaoillent cgruf roicons perconclles (bcsoin fincoicicr, boulot
intércoocaent, qualification prof,ssioncllc...).Ces comarcdes viendront

ronforcer noc sccteurs d'implontotion actucls (PTT Banqu;s;SNCF).soit

conrtitucr des groupes dung le Sectour ou nous somme:s abount,le Bew-
four productif ouvrier.Les militunte chercheront & 3troe deux cu mi-
nimun pq.xr Lntrgorlug Lo militrnt ne poeut gquititet unc cntreprige intc
resscnte qu'len ¢tent sur de ladsoer derridre luil des crmirades Douvs
snt pourcuivrce le troveil.Dusc qutres militonte d01vunt soourer le mou
tion tochnique ot 1o diffucion du metéricl militrnt vers loo entre-
priscs.Ils lc feront cous lu contrbSle ot ave.c lee infoructions des
militecnto-trrovaillcurs .,

GROUPE SPECIFIQUE COMMUNISTE LIBERTAIRL D SNTREPRISE .

Los GCLA'entrepricco rcmpli*scnt deux fonctiong:

) Dépneer 1o noyru le plus awvencd de lo fronge radicali: e JAosurer
s formgtion politique vt Sa cohémion,

b)A:”uru 1'existence d'un p3le révolutionnoire crédible.

Diffurcr les positions ct les projets de ce noyuu communiste vers 1!
cnsemble dos traveilleurs,

Lo constitution d'ua GCL d'cntreprise ripond & un besoin concrct de
sl'orgrnicer cutour d'un proj.t révolutionncire cohlrunt,resscnti par
les traveitllcurs les plus consc1pntu.

(I) dans le compte—rendu co chupitre cot précéddé de plusicurs ou-
tres portant sur la crisc,locituction politique cn francc, lcs réfor
mistes ot lo nouvelle gouche.
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Ces GOL sont cutonomes por »wpport a L'ORp,medin ces nilic rue .1
responaables devent leur orspenig . tion des idéce qu'ila y déu v L.
Lo propogonde deg iddes communistes-libertoires dene les - entz -’ s
cur lo licu @8me de l'exploitation du triwveil,cujourdthui , ot el
de 1o pricsce du pouvoir prr les trovailleours,répond a la néceogatd mf-
ne doe llexistoence et de 1l'oponorition de l'orginicoation  pdécifique,

ans ce scers,l.s bulletins d'entrepricsc  pécifiguement communigte 13-
bertoires, wvee unce pluse lrrge cudiciice gue Prout-Libertairciront & ieo
VOriser.

LIS _G:OUPES AULONOMES o

Lo fronge radicolisde gui exiote dong chhque cnircprisce wyrnt un pos-
¢ de 1luttes & busoin de s'orgoniscr hors des syandicots (hic¢rrrchicés
¢t diviscurs) ot hors dcs orgrunisctions politiques (epéecifiques et
done limitatich).Le r8le deg militants C.L, cvet doe favoriser con ou-
to—orgonisation sur des thémes unificnts ot autour d'une pratique.la
créotinn hative d'un groupce lorge vet & dviter,un long trovail de dis
cussion doit Ctre muné por les militents.Tout volontorisme qui tun-
drrit & limiter le groupce wux pauchistes "closiques" ou a cn faire un
groupe lobertrire débaptisé ccerait funcoet o regroupement de lo fron-
gu roaicilisco, :

Les € L. doiveont dviter dlovoir uwa r8le de diceder dant ceno groupcdo,
Ils duvront ndcnnoing combi.ttre toute memifeotation de L'iddologic
bourgeoise gqui nc menguers, poas do o'y oxprimer,ct foire toutes lus
propositions ndiceoouires & la bonng morche du groupe.

L¢ groupe oautonome sc¢ fixce unc double tichce: :

a)rubrinter chez leg trivaillours un débot sur tous les ascpects de
leur condition,.Permcttre L'échi nge deg pointe de vue divergonts.Por-
nottre Lo circulrtion doeo informotions,

b)auto-orgrnisctiontlors des conflite ou de leur priperation,fovori-
cor l'expression de tous leg trovoillcurs,.Foire dee propositions pour
slorgrnicer (commicsions do trovail,comitdés de grlve ote...).Défep-
dre lr, wdmoerotic ouvrifire.Provoccr les foraces.de lutte les pluo of-

ficacceo.

L¢ groupe rutonome n'est Des un nouveal oyndicat.Il ne prétend pos
représ enter les traveillceurs,Il n'est poas seulement un groupe défen-—
sif,en permettant 1l'auto=omprnisation ¢t l'uuto-cxprescion dec tra-
vailleurs ,1il ouvre & l'offengive rnti-cepitnlicte,

Le groupe cugonome n'est pas un groupe splcifigque.S'id regroupe leg
trovaillceurs cutcur de 1'idée du roenverscnent de la bourgecisie ¢t

du pouvoir ouvricr & la basc,il n'a poas doe projot politique définit ct
cot done ouvert & deo traveillceurs de diverses opinions,

Dus débots sont & icvorigery e¢n son scin sur des problimes politiques,
mris unc tendsnece n'a pas a affirancr oon hégdmonic prr un vote,
Exprcoclion du groupesLe groupe cherche a nvoir unce pratique homogdne,
Cependant,lorsque plusicure positions se desginent sur un prbléme,  d-
1.c ont toutesm droit & c'xprimer vers 1'extdricur,

Toro d'un conflit lo gituation ¢t donc l'atitude du groupe peut toen-
drc¢ vers deux pSles:

- )ou bien les troveoilleurs ne gont pogo maftres de la situction.le
groupe doit o lors choercher & slog randir et joucr le r8le trdis criti-
que fribe der propesitionc dinoncer lo burcaucrotie. .
-b)ou bien lus travaillours imposcnt 1o démocratic direccte totrlc.oe
groupe n'a alors plu~s ue redgon d'€tresil soe dissout deng les orgraes
que ge gont donnds logo traveillours.

AprCo 1o conflit lc¢ groupe doit se pouraguivre o g'dlorgicsoant cux

U |




trnved loure rodicolisée por la lutte,

ITes militants OR.. doivent dviter toute manifestation de cectoriome.
Un troavaillceur deoit Ctre jugd prr so pbotique ¢t non sur cuc iddéee.
oo groupce: doit {viter:

-:)1 uwvent-goardismceisubstitucr oo volonté a colle dus vravaillours, ce
refoerr cr sur lul-néme deng une plriode de reflux ot d'apathic des mas
ISTST=I :

-b)Le localisme:le groupe devant dviter de ne poes s'ouvrir cux proble
mes gui entourent 1'entreprisc.
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c¥p détRilldls dee textes de 1a toendonew ﬁTCLqis'f“ORA)

POLARISER NOS FORCES SUR LES ENTREPRISES texte proposév&uhﬁ

1o rencontre netionclce de novembre T4 (v.documcnts).
POUR UNE ALTERNATIVE REVOLUTIONNAIRE DE L'ORi & I'UTCL.
rexte propose a la rencontre notionale do¢ novembre 75 por
1o proupe I4° (Ccrit ¢ collcborotion (vec deg comorades
dus PPT d'ocutres ;roupus). '
~La lutte de clavce aujourd'hui
JLControdictions du wyotéme capitalicte.
Lo politique deg bouldrcoisices curopdennes ot
lus riépliques du »roldtorict,
~0RA bilen (publié intégrailcecm.nt doans cotte brochure).
-Propositions ctratégiques ‘
JUne stratdsic en fouetion des boesoins du pro-
léteorint,
Le licu principal de la lutte de closgscesl'on-
trprisc,
LPour L'unitd de tous loeg trovedillours cutour
de 1o démocratic directe ouvridrce,
.Pour un progrrsme vdivolwtionnairc,
.Pour unc UTCL.

REPONSE 4 BOULOGNE (Mrrs 76) voir documents.
PROPOSITIONS STRATEGIQUES II précoenté ou congrdé do plques
1976 .Publié dones cotte brochure couf le dernicr point

pour. unc UTCL. (mame plan que praporitions stratdgigues I
figuront dans le texte pour une aclternative....).
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